Coach-the-Coach
Train-the-Trainer

Form-the-Performer
Die Sofortlésung vor Ort.

Wachstum als Grundprinzip.
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Coach Performer EZ]
Wir schaffen Wir fordern ‘Wir sichern
Erkenntnisse. Kompetenzen. Hochstleistung.

DIE INVESTITION IN DIE ZUKUNFT.

Mit der ,Sofortlosung” reagieren wir auf einen zunehmenden unternehmerischen Bedarf kleiner und
mittelstdndischer Unternehmen (KMU).
Viele Arbeitgeber stehen vor einer Dreifachbelastung:
@ die personellen Fragestellungen werden immer komplexer,
@ die zur Verfiigung stehenden Ressourcen sind jedoch weiterhin begrenzt oder sogar riicklaufig und
@ Losungsmoglichkeiten miissen immer schneller erarbeitet und in der Praxis umgesetzt werden.

KMU kénnen es sich weder leisten, Mitarbeiter freizustellen und auf langwierige Bildungsreisen zu
schicken, noch sich langfristige unternehmensinterne Bildungsprozesse auf die Schultern zu laden.

Unsere ,,Sofortlgsungen® sind komplementire Angebote der Beratung, des Coachings und des Trainings, in

denen kurzfristig und konzentriert an der Auflésung ganz konkreter unternehmerischer Fragestellungen
gearbeitet werden kann. Der Erfolg dieser Mafinahmen liegt darin, dass sowohl konkrete Probleme geldst
als auch die Mitarbeiter befihigt werden, die nichsten Problemstellungen selbststindig aufzulosen.

J

Die Angebote der FreiRaum-Beratung sind lernende Einheiten. Ihre Inhalte und die
jeweiligen Fragestellungen werden an den Kunden unternehmensspezifisch angepasst.

Fiir einen nachhaltigen Praxistransfer bietet es sich an, konkrete Themen aus der tiglichen
Praxis anzufithren und konkret zu bearbeiten.

Durch unsere erlebniszentrierten Methoden kénnen die Teilnehmer die neuen Erfahrungen
direkt in erfolgreichen Verhaltensweisen einiiben.

Die FreiRaum-Beratung entstand 2002 als Pilotprojekt. Heute ist sie fest verwurzelt. Von Anfang an
‘ / konnten die Ziele fiir unsere Kunden in der Diagnostik, im Coaching und der Team- &
/  Fithrungskrafteentwicklung erfiillt werden.
/

Die Berater der FreiRaum-Beratung verfiigen iiber umfassende Qualifikationen und Erfahrungen aus
den Bereichen der ressourcenorientierten Personal- und Organisationsentwicklung. Hierzu zdhlen
die verschiedensten Methoden und Instrumente der Personaldiagnostik, der Potenzialanalysen als

partnerschaftlich auch das themenspezifische Sortiment an Qualifizierungsmafinahmen.
systematisch

verantwortungsvoll . : ' o : :
Alle Berater der FreiRaum-Beratung verfiigen iiber mindestens zwei akkreditierte universitére und /

oder aufieruniversitire Abschliisse in ihrem Themenfeld. Alle Kooperationspartner werden nach
einem strengen Qualitdtsstandard ausgesucht. Das hohe Niveau und die nachhaltige Qualitdt der
Leistungen der FreiRaum-Beratung sind feste Bestandteile des Leitbildes.

Wachstum als Grundprinzip.
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www.freiraum-beratung.de



Unsere Leistungen

Sich fiir die Zukunft fit halten.

Wachstum als Grundprinzip.

Die ,Sofortlosung” zeichnet sich vor allem durch zwei Charakteristiken aus:
@ nicht die Theorie, sondern eine praxisrelevante Fragestellung steht im Mittelpunkt und

@ es geht um eine schnelle Intervention & Unterstiitzung.

Beispiele fiir Themen:

e Moderation von Konfliktthemen ¢ Qualifizierung & Training von Mitarbeitern in
den konkreten Themen der Personalfiithrung,

e Klirung von Fihrungsdilemmata
der Kommunikation und des

e Unterstiitzung & Begleitung von Projektmanagements

Veridnderungsprozessen . .
e Coaching von Fithrungskriften in der

e Begleitung & Steuerung von Einstellungs- /
Vertragsverfahren (inkl. RA)

Entscheidungsfindung & im
Selbstmanagement
e Begleitung & Steuerung von

Kiindigungsprozessen (inkl. RA)

e Beratung zur Verbesserung von Strategie- &
Projektprozessen in der Personalfiihrung,

im Produktmarketing und der v

Kundenkommunikation

SOFORTLOSUNG PRO BERATER

Y2-Tagessatz von 6 Stunden ,,Senior*
inhouse fiir KMU: 450,- € zzgl. MwSt.

Y2-Tagessatz von 6 Stunden ,,Junior”
inhouse fiir KMU: 400,- € zzgl. MwSt.

Optionen, eine erfolgreiche Zukunft zu gestalten

TRANSPARENZ — SYSTEMATIK — PROFESSIONALITAT SONSTIGE EINZELKOSTEN PRO BERATER

Coaching ,,Unternehmen®: 125,- € + MwSt. / 60Min.
Mitarbeiter- & Kundenzufriedenheit
» Personalfithrung

> Kundenkommunikation Coaching ,Privat®: 95,- € + MwSt. / 60 Min.
> Projektmanagement
r

Methodenseminare Mitarbeiterbindung 125,- € + MwSt. /90 Min.
Strategieberatung

Seminare & ' > Kompetenztraining Training ,,Unternehmen®: 125,- € + MwSt. / 60 Min.
~ Fibrungscoaching 165,- € + MwSt. / 90 Min.

Beratung, » Personal Coaching
Training &

Coaching Training ,,Privat®: 95,- € + MwsSt. / 60 Min.
125,- € + MwsSt. / 90 Min.

165,- € + MwSt. / 90 Min.

Projekte

Employer Branding

Diversity Management X Langzeit-Leistungs-Screening: 150,- € + MwSt. /

Change Management » Testung & Auswahl von Messung
Balanced Scorecard Fithrungskriften

zukunftstrichtige Arbeitgebermarke zukunftsstarke Basis Die Mehrwertsteuer von 19% wird ausgewiesen.

*- zzgl. gegebener Fahrt- & Hotelkosten




Geschlossen
in eine erfolgreiche
Zukunft durchstarten

1118111

LR BERATUNG | FREIRAUM-BERATUNG

Falls Sie weitere Informationen benétigen, prasentieren wir uns gerne bei einem personlichen Kennenlernen
und erstellen ein individuelles Angebot fiir Thren Bedarf.

Rufen Sie uns einfach an oder schicken Sie uns eine Email.

FreiRaum-Beratung
Team- & Fiihrungskrifteentwicklung mit System

Damerowstrafde 57
D-13187 Berlin

Tel.: +49(0)30 250 10 166
Mobile 149(0)179 74 37 457

Email info@freiraum-beratung.de




